Moi, j'enseigne Il TRAVAILLER AUPRES DES ELEVES
Appui au personnel enseignant AYANT DES BESOINS PARTICULIERS

ELEMENTS A RETENIR

Si un enfant ne peut
pas apprendre
comme nous
enseignons, nous
devrions peut-étre
enseigner comme

il apprend.

(Ignacio Estrada)

* Parcourez vos premiers PEIl avec I’enseignante-ressource ou I'’enseignant-ressource.
Discutez ensemble de I'éléve, de ses forces et de ses besoins, ainsi que des pratiques exemplaires
pour I'appuyer.

¢ Tenez compte du fait qu'une pédagogie différenciée pourrait profiter a toutes et a tous les éléves.

* Deés le début de I'année scolaire, entretenez une bonne communication avec I'éléve et le parent
afin d’établir une relation de confiance.

¢ Prenez en considération les forces de I’éléve en plus de ses besoins.

ACRONYMES

EED | Enfance en difficulté
PEIl | Plan d’enseignement individualisé

CIPR | Comité d’identification, de
placement et de révision

.I."

ACCES UNIVERSEL

DSO | Dossier scolaire de I'Ontario
MOD | Attentes modifiées
AD | Adaptations

D | Attentes différentes
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